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PRESUPUESTC DE EGRESOS POR

PROGRAMA VINCULAGION
Y (oA AR"AISCA UNIDAD RESPONSABLE | NOMBRE DEL PROGRAMA | O-ZTIVD GENERAL IMPORTE
APROBADO DEVENGADO PRIORIDAD PARA EL | OBJETIVO DEL PLAN MUNICIPAL QBJETIVO DEL PLAN ESTATAL CBJETIVO DEL PLAN
DESARROLLO DE DESARROLLO DESARROLLO NACIONAL DE DESARROLLO
——
Fortatecer las capacidades
institucicnales ¢el Gobiemo
Municipal a través de fa gestion
do recurses y la evaluacion de PRIQRIDAD 3 RENDICION DE CUENTAS,
ADMINISTRACION Y EJECUCION o senviclos pablicos Garantizar un gasto eficionts, | o E3E S SOAERAD EHOENTE ¥ | TRANSPARENCIA Y GOBIERNO DIGITAL. Digitalizar y
PRESIDENCIA MUNICIPAL PRESIDENGIA MUNICIPAL EFICIENTE DEL GOBIERNO MUNICIPAL municipales, para que estes sean 44,234,235.23 43,278,678.86 | Lunsparente y responsable de fici - le ablg de | poner a disposicién |a Informacion piblica, facilitando su I. POLITICA ¥ GOBIERNO
eficientes, oficaces y de calidad, Tos recursos pabllcos, eficianta, transparenta y respensabia do los acceso ¥ consulta para fortalecer uns cultura de
contribuyendo asl al desamcllio recursos plblicas transparencia y rendicidn da cuentas.
da Uruapan ¥ Ja mejorn da la
calldad de vida de bos
Uruapenses,
COADYUVAR CON
DEPENDENCIAS FEDERALES, . e
S PUBLICAS QU
ETNASS TN NS proo sneouoe e, [T LS
ACTUALIZACION DE LA LEGISLAGION, TRANSPARENCIA Y GOBIERNO DIGITAL.
NECESIDADES DE LA GARANTIZAR UN GASTOD EFICIENTE, ECONOMICO, IGUALDAD SOCIAL Y
HONCRABLE CABILDO DE ATENCION CIUDADANA Y VIGILANCIA EJE 5. GOBIERNOD EFICIENTE DIGITALIZAR Y PONER A DISPOSSCION LA
PACHO PRESIDENCIA URUAPAN DEL EJERCICIO DE LA CIUDADANIA, ELECCION POR 2,892,192.458 2.753,122.44 S TRANSPARENTE ¥ RESPONSAELE DE LOS INFORMACIGN PUBLICA, FACILITANDO SU ACCESO MEJORAR EL BIENESTAR DE LAS
: MAYORIA DE LAS OBRAS DE ¥ RESPONSASLE . RECURSOS PUBLICOS CA. FAMILIAS MEXICANAS, LO CUAL NOS
ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL. INFRAE ¥ CONSULTA PARA FORTALECER UNA CULTURA.DE
STRUCTURA YO TRANSPARENCIA Y RENDICION DE CUENTAS LLEVARA A ALCANZAR EL CBJETIVC
SERVICIOS QUE SE : DE LA RECONSTRUCCION NACIONAL,
REALIZARAN EN EL
EJERCICIO FISCAL ACTUAL
1 GENERAR UN MODELO PARAEL
DESARROLLO URBANO QUE DE UNA
RESPUESTA EFECTIVAALOS
FEMOMENDS ANTES DESCRITOS IMPLICA
PARA TODA ADMINISTRACION 7.1 DESARROLLAR ACTIVIDADES PRODUGTIVAS,
GUBERNAMENTAL ES GENERAR PLANES |ECONOMICAS Y RECREATIVAS EN ARMONIA CON EL| EL OBJETIVO DE UN MEXICO EN PAZ
EJE 4 URBANISMO Y PROGRAMAS GUE MEJOREN LA AMBIENTE PARA LOGRAR UN DESARROLLD ES LOGRAR UN PACTOD SOCIAL
RESPONSAELE ¥ EQUILIBRIO CALIDAD DE VIiDA DE LAS PERSONAS, SUSTENTABLE.(ACCION 7.1.1.1) FORTALECIDO ENTRE EL ESTADO Y
ECOLOGICO SOSTENIBLE PRINCIPALMENTE EN LAS ZONAS 7.3 PROFICIAR PROSPERIOAD URBANA PARA LA CIUDADANIA QUE RESPONDA A
URBANAS, EN GRANDES TEMAS COMO: | LOGAR MEJCR CALIDAD DE VIDA CONSTRUYENDQ | LOS RETOS DEMOCRATICOS ¥ DE
LA MOVILIDAD URBANA, ESPACIOS ENTORNOS SIMBIOTICOS CON LA NATURALEZ SEGURIDAD QUE ENFRENTA EL PAIS,
l PUBLICOS, DESRADACIKIN DEL MEDIO {ACCION 7.3.1.6)
AMBIENTE, NIVELES DE CRIMINALIDAD ¥
CORRECTA ADMINISTRACION DE LGOS | EFICIENTE ADMINISTRACION VIOLENCIA, CAPACIDAD DE FREVENCION
SINDICATURA SINDICATURA BIENES PATRIMONIALES Y DEL ERARIO PUBLICO Y DEL 1,516,703.98 1,343,863.10 Y REACCION ANTE DESASTRES
CUMPLIMIENTO DE LAS LEYES PATRIMGNIC MUNICIPAL NATURALES.
l CONTAR CON UN GOBIERND EFICAZ,
EFICIENTE, MODERNO Y TRANSPARENTE
QUE SIMPLIFIGUE LA PRESTACION DE
SUS SERVICIOS. INGORPORANDO ELUSO} - 5 4 1y 57aL1zAR Y PONER A LA DISPOSICIGN LA
EJE S. MUNICIPIO DELASTIC'S ENLOSPROCESOSDE | | coc i moir o s FAGILITANDO 5U ACCESO
PROGRESISTA ¥ ACCESQ A LA INFORMACICN, ¥ CONSULTA PARA FORTALECER UNA CULTURA DE
TRANSPARENTE TRANSPARENCIA, RENDICION DE TRANSPARENCIA Y RENDICION DE CUENTAS
CUENTAS Y PRESTACION DE BERVICIOS
MUNICIPALES, LO ANTERIOR, APOYADG
EN CREACION DE OBSERVATORIQS
| CIUDADANOS,




F
|

CONTAR CON UN GOBIERND EFICAZ,
EFICIENTE, MODERNG ¥ TRANSPARENTE
QUE SIMPLIFIQUE LA PRESTACION DE
SUS SERVICIOS, INCCRPORANDO EL USO

9.1 DIGITALIZAR Y PONER A LA DISPOSICION LA

EL OBJETIVO DE UN MEXICO EN PAZ

ES LOGRAR UN PAGTO SOCIAL
DIRECCION DE LA UNIDAD DE | CORRECTA ADMINISTRAGION DE LOS | EFICIENTE ADMINISTRACION £JE 5. MUNICIPID DE LAS TIC'S EN LOS PROCESOS DE
SINDICATURA TRANSPARENCIA ¥ ACCESD A BIENES PATRIMONIALES ¥ DEL ERARIO PUBLICO ¥ DEL 127 848.82 89.446.34 PROGRESISTA Y ACCESO A LA INFORMACION, INFORMACION PUBLICA, FAGILITANDO SU ACCESC | FORTALECIDO ENTRE EL ESTADD ¥
Y CONSULTA PARA FORTALECER UNA CULTURA DE | LA CIUDADANIA QUE RESPONDA A
LA INFCRMACION CUMPLIMIENTO DE LAS LEYES PATRIMONIC MUNIGIPAL TRANSPARENTE TRANSPARENCIA, RENDICION DE
TRANSPARENCIA Y RENDICICN DE CUENTAS LOS RETOS DEMOCRATICOS Y DE
CUENTAS Y PRESTACKIN DE SERVICIOS SEGURIDAD QUE ENFRENTA EL PAIS
MUNICIPALES, LD ANTERIOR, APOYADO "
EN CREACIGN DE DBSERVATORIOS
. CIUDADANGS.
CONTAR CON UN GOBIERNG EFICAZ,
EFICIENTE, MODERNO ¥ TRANSPARENTE
R A U ot
CORRECTA ADMIN!STRACION DE LOS | EFICIENTE ADMINISTRACION EJE 5. MUNICIPIO DE LAS TIC'S EN LOS PROCESOS DE by
DIRECCION DE PATRIMONIO INFORMACION PUBLICA, FACILITANDD SU ACCESO | FORTALECIDO ENTRE EL ESTADO Y
SINDICATURA BIENES PATRIMONIALES ¥ DEL ERARIO PUBLICO Y DEL 24700000 - PROGRESISTA Y ACCESOA LA [NFDRMACION,
MUNICIPAL o ¥ CONSULTA PARA FORTALECER UNA GULTURADE | LA CIUDADANIA QUE RESPONDA A
LIMIENTO DE LAS LEVES PATRIMONIO MUNICIPAL TRANSPARENTE TRANSPARENCLA, RENDICION DE
TRANSPARENCIA Y RENDICION DE CUENTAS | LOS RETOS DEMOCRATICOS Y DE
CUENTAS Y PRESTACION DE SERVICIOS R et n
! MUNICIPALES, LD ANTERIOR, APDYADO .
EN CREACIGN DE OBSERVATORIOS
CIUDADANDS,
CONTAR CON UN GOBIERNO EFICAZ,
EFICIENTE, MODERND Y TRANSPARENTE
R —
OIRECCION DE MEmiAcion y | CORRECTA ADMINISTRACION DE LOS | EFICIENTE ADMINISTRACION EJE 5. MUNICIPIO DELAS TIC'S ENLOS PROCESOS DE | (0t A ¥ B L e rrcin0 | FOryA B ENTHE L ESTADD ¥
SINDICATURA BIENES PATRIMONIALES Y DEL ERARIO PUBLICO ¥ DEL 61.721.88 1637288 PROGRESISTA Y ACCES0 A LA INFORMACION,
CONGILIAGION MUNICIPAL - ¥ CONSULTA PARA FORTALECER UNA CULTURA DE | LA CIUDADANIA QUE RESPONDA A
MPLIMIENTO DE LAS LEYES PATRIMCNIO MUNICIPAL TRANSPARENTE TRANSPARENCIA, RENDICION DE
TRANSPARENCIA Y RENDICION DE CUENTAS | LOS RETOS DEMOCRATICOS Y DE
CUENTAS Y PRESTACION DE SERVICIOS i e een B Pl
MUNICIPALES, LO ANTERIOR, APOYADO "
i EN CREACION DE DBSERVATORIOS
CIUDADANDS.
d REALIZAR AGENDA POLITICA Ser un goblerna eficaz, eficienta ¥
GOBERNABILIDAD DEMOCRATICAY | DE INCLUSION ENTRE LAS colaborativa on Ia prostacisn de serviclos, con
- DEL AYUNTAMIENTO SECRETARIA DEL EFICIENGLA EN TRAMITES ¥ SERVICOS INSTITUCIONES, 1257 89507 1501.170.53 |EVE 5 GOBIERNO EFICIENTE ¥| caldad y caiitez, volando por el bianostar a |  RENDICION DE CUENTAS, TRANSPARENCIA Y PROMOVER ¥ FORTALECER LA
AYUNTAMIENTO DE LA SECRETARIA DEL CIUDADANDS, ENCARGADOS +257,B95. 601,178, RESPONSABLE tos cludadanos, impulsanda la parldpacién, | GOBERNG DIGITAL. GOBIERNO EFICIENTE Y EFICAZ} GOBERNABILIDAD DEMOGRATICA
AYUNTAMIENTO DELORDENY @l desamrolio y la soguridad integra! de
ORGANIZACIONES SOCIALES Uruapan,
PROPCSITO
- 1:IMPLEMENTACION A LAS EJE 3: MOVILIDAD,
SE: ARlA DE SEGURIDAD y IMPLENTAR CAMPARAS PARA GENERAR
POBLICAISECRETARIA DEL , | DIRECCION DEPROTECCION | PREVENCION Y PROTECCION ALA NECESIDADES DE INFRAESTRUCTURA UNA CULTURA DE PROTECCIGN CIVIL EJE 2: TRANGUILIDAD JUSTICIA Y PAZ EJE 1: POLITICA Y GOBIERNG
AYUNTAMENTO CIVIL MUNICIPAL SCCIEDAD PROGRAMAS QUE SEAN DESARROLLD URBANOY ENTRE LA CIUDADANIA
PERMANENTES, PARA DAR MEDIO AMBIENTE
AUXILIO A LA CIUDADANIA
1,197.218.89 1,787,463.47
PROPOSITO 2.FORTALECER
LAS ACCICNES DE E2E 3: MOVILIDAD,
SECRETAR!A DE SEGURIDAD 5 y IMPLENTAR CAMPARAS PARA GENERAR
PUBLICA/SECRETARIA DEL H, D’RECSI"ﬁN DE PR%TECC'O" PREVENCION ¥ PROTECCICN A LA T CiON: INFRAESTRUCTURA UNA CULTURA DE PROTECGIGN CIVIL EJE 2: TRANQUILIDAD JUSTICIA Y PAZ EJE 1: POLITICA Y GOBIERNO
il L MUNIGIPAL SOCIEDAD PROXIMIDAD (CULTURA, DESARROLLO URBANO Y o e aa
DIFUSION} INSPECCION, MEDIO AMBIENTE
MONITOREOD
GARANTIZAR LA ESTABILIDAD DE LAS
ACTIVIDADES ECONOMIGAS DE NUESTRO|
MUNICIPIC, IMPULSANDO LA
J EFICIENCIA EN VIGILANCIA Y . ETITIV . IANTE PROVEER CONDICIONES
DIRECCISN DE VIGILANGIA ¥ OPERATIVIDAD OPERATIVIDAD eE V‘gggxmémm gg rgs m%ﬁiﬂos Muiﬁgﬁifgi DESARROLLO ECONGMICO, INVERSION Y EMPLEG [T/ VORABLES PARA EL DESARROLLO
ECRIIFIA DEL AYUNTAMIENTO | REGLAMENTACIONE REGLAMENTARIA DE FRENTEALA | REGLAMENTARIA DE FRENTE 2,487,059.00 2,647,756.49 ) . ECONOMICO A TRAVES D=
TRANSPARENTEY CON | LAS MICRO, PEQUERAS Y MEDIANAS DiGNO
INSPECCION CIUDADANIA URUAPENSE A LA CIUDADANIA P A o e PR PERtHEN LA FOMENTAR UNA REGULACION QUE
URUAPENSZ - d PERMITA UNA COMPETENCIA SANA

CONSERVACION Y GENERACION DE
NUEVOS EMPLEOS PARA SER UN
MUNICIPIO MAS COMPETITIVO.
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SORERIA MUNICIPAL

Coordinar la pelitica h {
dol Municiplo maximizende los
recursos propios y minlmizar el
costo para 1a obtenclén de los
mismos asl como proponer

Garaniizar el cumpiimianto da
fos tineamlientos de Contabilldad

Gubemamental y r de

un gasto

Digitalizar y poner a disposicidn la informacion publica,

Eja lIl. Economifa. Mantener finanzas

TESORERLA MUNICIPAL Administracién Eficiente de las Finanzas | implemantar los procedimientos 8,860,032.35 §,921,701.83 ' N y g tacllitando su acceso y consulta para fortafecer una
& instrumentos requerdos que o manél':s;:o;n?t:rczm;var el respensable de 105 recursos piblices. cu'tura da transparencia y rendicidn de cuentas. sanas.
permitan mo]jorar la prestacién de i 'blis nive I:l asl
los serviclos de la Tesarerla en inanzas publicas municipales.
cuanto a la recaudacidn y
mangjo del prasupuesto general.
EJE 5: GOBIERNO EFICIENTE Y
RESPONSABLE.- Con un mademo y
simpiificado sistema de atencldn al ciudadano
ESTABLECER SISTEMAS DE |57 !
CONTROL INTERNO, Pgilizaremers 1a prostacion ta los senvicios PRIORIDAD 3 RENDICION DE CLENTAS,
CONTROL INTERNO, EVALUACION EFICIENTAR EL EVALUACION MUNICIPAL Y | B o, B e e o, | TRANSPARENCIA Y GOSIERNO DIGITAL.- Digitalzary | | by o o e omie rG. Ermadicar o
ORIA MUNICIPAL CONTRALORIA MUNICIPAL MUNICIPAL Y DESARROLLO CUMPLIMIENTO DE LAS B51,884.73 753,025.92 DESARROLLO ©s amig oo aomog pumer a disposicitn (a Informacion poblica, facilitando su | M
ADMISTRATIVO DISPOSICIONES NORMATIVAS ADMNISTRATIVO EN(AS | [endremos un gobiema eficienta y medermo. acceso y consulta para fortalecer una cultura da comupcién, el dispendio y la fivlldad
DEPENDENCIAS DEL neorporandonios & la tendendia mundiat par transparencia y rendicidn do cuentas,
GOBIERNO MUNICIPAL abrirlos procesos e informaclén publica @ les
Observatorios cludadanos en todas 1as sreas
de la adminlstrasidn publica
PRIORIDAD 9 RENDICION DE CUENTAS,
ORGANIZACION EFICIENTE DE LAS ;gmg;‘ggm 5.7.1 ESTABLECER R:;'Egﬁ;:a'i'é"g[’ EF;:;E”"‘E "i TRANSPARENGIA Y GOBIERNO DIGITAL - Digitatizar y
ARIA PARTICULAR SECRETARIA PARTICULAR AGTIVIDADES OFICIALESDEL | , o s n M c B DS 755,665.60 975,934.99 | MECANISMOS DE CONTACTD | 1 g | PoAeT @ disposicitn Ia informacitn pibiica, faciliando su 1. POLITICA Y GOBIERND
FRESIDENTE MUNICIPAL PRESIDENTE MUNICIPAL DIRECTO CON EL CIUDADANO m‘mm yﬁlblit;:s acceso y consulta para fortalecer yna cultura do
P transparendia y mndicidn de cuentas,
5.7.1.2 COORDINAR ¥ PRIORIDAD 8 RENDICION DE CUENTAS,
GESTIONAR, PROMOVER, -1 . TRANSPARENCIA Y GOBIERNO DIGITAL.- Digitalizar y
ETARIA PARTICULAR D:f‘.f;_‘l"g: A oLes O Y PR OTOGOLOEN EVENTOS DE CARACTER 326.346.23 3g2,800,41 |SUPERVISAREVENTOSALOS)  EJE 51 GOBIERNO EFICIENTE Y poner a dispasicion Ia informacitn publica. facilitando su 1, POLITICA Y GOSIERNO
. QUE ASISTE EL C. RESPONSABLE
PUBLICC PRESIDENTE MUNICIPAL accoso y consuita para fortalocar una cultura de
transparencia y rendicién de cuentas.
MANTENER INFORMADA A LA
ESTABLEGER UN VINGULO CIUDADANA SOBRE LOS V. GOBIERNO EFICIENTE Y IRANS PRSI 'égg?égfg;gﬁﬂ?:‘;m"
ETARM PARTICULAR  |DIRECCION DE COMUNICACION| oo i icacion ESTRATEGICA CERGANO CON LOS 2.27,851.84 2,610,140.53 PROGRAMAS ¥ LOS RESPONSABLE. Garanizarun gasts. | o1 o qispasicién la Informacién poblica, fasilltanda su
SociaL DISTINTOS SECTORES DE LA ' TRABAJOS QUE REALIZA oficlanta, fransparente y responsable da fos
POBLACION DIARIAMENTE EL GOBIERNG recursos plniicos &ccaso y consulta para fortalecor una cultura do
MUNICIPAL P transparencia y fendicién da cuantas.
RESOLVER SUS
PROBLEMATICAS PARA LA 5.7.1 ESTABLECER TRANSPARLNIA ¥ GOBIERND, &gguai%?gsiiaum ¥
SERRETARIA PARTICULAR E”?;;?g;&f%ggﬁ'gs“ TRAMITE D g e ELACE T@&fﬁﬁ‘ggﬁ e 482.369.76 472.735.37 | MECANISMOS DE COnTACTO | E4B 5. GOBIERID EFIGIENTE Y ponier a dispasicitn la Informacin publica, facililando su (. POLITICA ¥ GOBIERNO
: CON UN DOCUMENTO DE DIRECTO CON EL CIUDADAND, g acceso y consulta para (ortalacer una cultura do
EDENTIDAD transparancia y rendicién de cuantas.
Una soclodad orgullosa de ser
Construlr y fortalecer [as lineas
Uruapense, con valores y 2.2 FORTALECER EL ESTADO DE DERECHO EN EL NUEVO MODELO POLICIAL Y
e ain PARTICULAR OFICINA DE PREVENCION  [PREVENCION INTEGRAL DELDELIOY]  raspaa a la ey, amabies y 963.725.05 12050810 | 1oronein espesiaizana o 4.5.11&;:2&?332&30&.&:5@;% SISTEMA DE JUSTICIA Y DE SEGURIDAD PARA PREVENCION DEL DELITO
SOCIAL Y PROXIMIDAD SOCIAL, participaltivos con su comunidad, +Teb, w558 riscplinara a s en LOGRAR RESPETO ¥ CONFIANZA EN LAS (REDUCCION DE INDICES
SOCIAL e eisis, persenas vulnerables y |  DISMINUGION DEL INDICE DELICTIVO NSTITUCIONES DELICTIVOS)
que g menores en conflicto con la tey
seguridad
. »A4 1L PRUNUYVEREL
BRINDAR SERVICIO PUBLICO DESARROLLO DE LOS
DE CALIDAD, OPTIMIZANDO EL EMPLEDOS ADSCRITOS ALOS
-SECRETARIA DE SECRETARLA DE ADMINISTRAR EL RECURSO HUMANO RECURSO HUMANO, 4045.545.53 2841,126.64 | SINDICATOS PARA MEJORAR £JE 5: GOBIERNO EFICIENTE Y 9. RENDICION DE CUENTAS, TRANSPARENCIA Y 1. PoLTICA ¥ GOBIERNO
ACMINSTRACION, ADMINISTRACION, EN EL H. AYUNTAMIENTO. MATERIAL Y FINANGIERO DE B9 112859 | 75U SITUACION LABORAL, A RESPONSABLE. GOBIERNG DIGITAL. g
LA ADMINISTRACION TRAVES DE LAS COMISIONES
MUNICIPAL, DE ESCALAFON,
SEALR PORPOSCIONAR
o PROCESO Y PAGO 5.4.1.4. CUIDAR DEL CAPITAL
PROCESO E INFORMACION OPORTUNO DE NOMINA Y HUMANO, GARANTIZANDS EL .
ﬁﬁ%ﬁgi D|RECCI}?LTM?QE¢§§CURSOS CONFIABLE EN LA NOMINA Y DEMAS DEMAS PRESTAC|ONES DE 578,629.39 707,341,459 PAGO OPORTUNO DE SUS BJES GROEBSI'ESECSI:BTEIENTE ¥ 9. RENDICIONgOEB?é,s:;ﬁ'GmSPARENCIA ¥ |. POLITICA ¥ GOBIERNO.
. - PRESTACIONES, LOS TRABAJADORES DE LA SALARIOS, AS] COMO SUS -
ADMINISTRACION PUBLICA. PRESTACIONES,

=
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TONTAR CON UN GUETERNU EFTGAZ;
EFICIENTE, MODERNQ ¥ TRANSPARENTE
QUE SIMPLIFIQUE LA PRESTACION DE

ABATIR LA POBREZA Y ALCANZAR

ACQUISICION EFICAZ DELOS | ADQUISICION EFICAZ DE LOS EJE V; MUNICIPIO
sefETARIA DE ADMINISTRACIGHN | /RECCION DE ADQUSICIONES |\ q) juins REQUERIDOS PORLAS | INSUMOS REQUERIDDS POR £46,231.99 £80.933.22 PROGRESISTA Y SUS SERVICIOS, INCORPORANDOEL | RENDICION DE CUENTAS, TRANSPARENCIAY || 1nq Mz 10R CALIDAD DE VIDA PARA
¥ ARRENDAMIENTOS US0 DE LOS TICS EN LOS PROCESOS DE |GOBIERNOD DIGITAL. GOBIERNO EFICIENTE Y EFICAZ o
DEPENDENCIAS. LAS DEPENDENCIAS TRANSPARENTE LA POBLACION.
ACCESOD A LA INFORMACION,
TRANSPARENCIA, RENDICION DE
CONIARCONUA ST T TRPLEMENTAR CUFNTAS Y DRESTACION DE SERIICING
l ESTRUCTURA SISTEMAS DE
ADMINISTRATIVA IDCNEA PROFESIONALIZACION PARA
ESTRUCTURA ADMINISTRATIVA o
DIRECCION DE DESARROLLO PARA EL BUEN EL SERVICIO PUBLICO, QUE E.JE 5. GOBIERND EFICIENTE ¥ 5. PRIORIDAD RENDICION DE CUENTAS,
S| . o
ERTARIA DE ADVINISTRACION| ") a0 & INSTITUCIONAL Pl FUNCIONAMIENTO DEL 28780241 321,651.00 LES PERMITANEL RESPONSABLE TRANSPARENCIA Y GOBIERNO DIGITAL, 1. POLITICA Y GOBIERN
GOBIERNO MUNICIPAL: CON DESARROLLO DE
LA COLABORACION DE COMPETENCIAS Y
SERUDORES PURMEAS R OARRES R "
ZAR CONDICIONES OPTIMAS LAS PRIORIDAD 8 RENDICISN DE CUENTAS,
RECCIO s i Lg;?;!:ci\ Ymﬁ:lossfo |NSTALAC12:ES DE LAS TRANSPARENCIA Y GOBIERND D::Gg;:ll:;
[ o]] ION DE SERVICIOS LOGISTICA Y MANTENIMIENTOD DE LA DIVERSAS AREAS DELA EJE 5: GOBIERNO EFICIENTE Y DIGITALIZAR Y PONER A DISPOSICH
SECRETARI ; ; . IERNO
ECRETARIA DE ADMINISTRACION GENERALES ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL "Aﬁmﬁ%\;"' 1.695.002.45 3BT | L ONINISTRACION PUBLICA RESPONSABLE INFORMACIGN PUBLICA, FACILITANDO SU ACCESO 1. POLITIGA Y GOBIE
CIUPADANIA MUNICIPAL, ASt COMQ Y CONSULTA PARA FORTALECER UNA CULTURA DE
| FACILITAR EL DESARRCLLO TRANSPARENCIA Y RENDICION DE CUENTAS.
1 naleTien DE CyENTOAS
|
)
TENER EN FUNCIONAMIENTO GARANTIZAR UN GASTO EFICIENTE , ABATIR LA POBREZA Y ALCANZAR
SECRETARIA DE ADMINISTRACION| TALLER DE MANTENIMIENTO it b brir b EL PAROUE VEHICULAR DEL 1,028,816.04 100871060 | COBIERNOEFICENTEY | RaNSPARENTE Y RESPONSABLE DE LOS RE””'%g;g&:g::gmg;ﬁ"m ¥ | UNAMEJOR CALIDAD DE VIDA PARA
* H. AYUNTAMIENTO RECURSOS PUBLICOS LA POBLACION
)
i
ZAR 2.2 FORTALECER EL ESTADO DE DERECHO EN EL NUEVO MODELO POLICIAL ¥
3“”.‘53‘“&‘235%?&'33“3 SECRETARIA DE SEGURIDAD | ATENCION EFICAZ Y EFICIENTE ALA [ SEHIPAR EREEREA o2 EJE : DESARROLLO SOCIAL | 4,811 INCORPORAR TECNOLOGIAS PARA | g 5 ey b JUSTICIA Y DE SEGURIDAD PARA PREVENGION DEL DELITO
. PUBLICA CUDADANIA ITES QUE SE REALIZAN 70,678.84 1,053,138.37| EN PAZ EN INTEGRACION LA PREVENGION DEL DELITO ¥ L OGRAR RESPETO ¥ COREIANZA EN LAS (REDUCCION DE INDICES
AYUNTAMENTO DENTRO DE LA INSTITUCION FAMILIAR CON VALORES DISMINUCION DEL INDICE DELICTIVO
INSTITUCIONES DELICTIVOS)
3.2 PROMOVER LA PARTICIPAGION CIUDADANA, NUEVO MODELO POLICIAL ¥
SOERETARIA DE iERG[:R'm DIRECCION DE FOLICIA | FORTALECIMIENTO DE LA SEGURIDAD| BRINDAR SEGURIDAD A LA EJE 1; DESARROULO SOCIAL | 4,511 INCORPORAR TECNOLOGIAS PARA FORTALECIENDO LA CONFIANZA ENLAS PREVENCION DEL DELITO
PHCA/SECRETARIA DEL H. PREVENTIVA PUBLICA MUNICIPAL CILUDADANIA 31,339,539.44 31,655383.08 | EN PAZ EN INTEGRACION LAPREVENCISN DEL DELITO ¥ INSTITUGIONES MEDIANTE LA LEGALIDAD Y [REDUCCICN DE [NDICES
AYUNTAMIENTO FAMILIAR CON VALORES DISMINUCION DEL INDICE DELICTIVO
CORRESPONSABILIDAD DELICTIVOS)
TALECER EL ESTADO DE DERECHO EN EL NUEVO MODELO POLICIAL ¥
S| ARIA DE SEGURIDAD INCULCAR UNA CULTURA VIAL EJE4 URBANISMO 22TOR
: I TRAN F PREVENCION DEL DELITO
P ECRETARIADELH. | © REcc'ﬁmE,m_ Siro Y RECUPERAR VIALIDADES PARA DISMINUIR EL NUMERD 2,357 4B8.T 1659.634.72 | RESPONSABLE YEQUILBRID | 4.t EVTIBLECER Ui BOTERA B srﬂe&gﬁa&ﬁg&n: b i (REDUCGION DE INDICES
AYUNTAMIENTO DE ACCIEDENTES ECCLOGICO SUSTENTABLE INSTITUCIONES DELICTIVOS)
Una sociadad orgullosa da ser .
Construir y fortalocer las Fneas ICIAL Y
PRIENCION INTEGRAL DEL PREVENGION INTEGRAL DEL DELITO Y|  Uniademse, con valores y o rancion conaciionta s |4.5.11 INGORPORAR TECNOLOGHAS PaRA | 22 FORTALECER EL ESTADO DE DERECHO EN EL NUEVO MODELO POLICIAL
DELITO Y RECONSTRUCCION DEL |  OFICINADEPREVENCION | e coystRUCCION DEL TEADD | SPOtoala loy, amables y 19250235 7777344 | Intordisciplinra a Vict LA PREVENCION DEL DELITO Y SISTEMA DE JUSTICIA ¥ DE SEGURIDAD PARA PREVENCION DEL DEL[TO
TENDD SOCIAL SOCIAL Y PROXIMIDAD SOCIAL, SOCIAL patticipativos con su comunidad, e Wre cd"t iseiplinar 1 ",‘;‘ e DISMINUGION DEL INDIGE DELICTIVO LOGRAR RESPETQ Y CONFIANZA EN LAS (REDUCCION DE INDICES
qua generen un amblents de 413, personas vuineradies y INSTITUCIONES DELICTIVOS)
soguridad mencres an conflicto con la ley
1.2.1: MEJORAR ¥ AMPLIAR
LOS ESPACIDS DESTINADOS
ALAS PRACTICAS
DEPORTIVAS.
1.6.1: FOMENTAR LA EJE 1. DESARROLLO HUMANO ¥ SOCIAL
INCLUSION DE PERSONAS
CON DISCAPACIDAD EN EL
AMBITO ESCOLAR, LABORAL
¥ SOCIAL
{ONDELAS 2.2.2; EXTENDER LOS EJE . DESARROLLO HUMAND, EDUCACION CON
! COORDINACION DE LAS DIFERENTES DtmcomEmw“smARm vty SERVICIOS TURISTICOS QUE CALIDAD, Y ACCESO A LA BALUD, CUBRIR LAS
ECR DE OBRAS PUBLICAS|  SECRETARIADE OBRAS | AREAS PARALA OBTENCION DE UNA | of ERCTITES <REAS PARALA 4.295,050.33 4.541.455.45 | OFRECE EL MUNICIPIO, EJE 2. DESARROLLO ECONOMICO Y NECZS{DADES BASICAS Y PROMOVER LA L. POLITICA SOGIAL
Y MOVILIOAD PUBLICAS Y MOVILIDAD MEJOR Y EFICIENTE ATENCioR AL | SRR RCIER DEUNAMSISRY [, 295,050 A48 e MEJORAR LA IMAGEN OPORTUNIDADES PARA TODOS INCLUSIGN Y ACCEB0 DE LOS MAS NECESITADOS, -
CIUDABAND CIUDADANG URBANA DEL CENTRO SUSTENTABILIDAD AMBIENTAL, RESILENSIA Y
HISTORICO. PROSPERIDAD URBANA
‘
. 3.1.2 GESTIONAR LA
IMPLEMENTACION DE
PROYECTOS
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3.2.1: GENERAR ACCIONES

EJE 3. MOVILIDAD, INFRAESTRUCUTRA,

PARA LA PLANEACION E DESARROLLO URBANO Y MEDIO
INFORMACION DEL AMBIENTE
MUNICIPIO.
3.4,1: MEJORAR LA
MOVILIDAD URBANA

1.1.2. MEJORAR LA RED DE

AGUA POTABLE,
ALCANTARILLADO ¥
SANEAMIENTO,
1.3.3. INCREMENTAR LOS
ESPACIOS ADECUADOS PARA
LA REALIZACION DE .
ACTIVIDADES ARTISTICAS ¥
cﬂg‘gﬁi AMPLAR LG EJE |. DESARROLLO HUMAND, EDUCACION CON
. Proporcionar a ta Ciudadania ESPACIOS DESTINADOS A EJE |. DESARROLLO SOCIAL EN PAZE CALIDAD ¥ ACCESO A LA SALUD.
ECRETARIA DE OBRAS PUBLICAS| DIRECCION DE PROYECTOSE | INFRAESTRUCTURAMUNICIPAL | Uruapanse Servicios Pibilcos do 20.976.775.60 8.648721.09 e bRATIo INTEGRACION FAMILIAR CON VALORES. EJE 3. PREVENCION DEL DELITO EJE IL POLITICA SOCIAL
¥ MGVILIDAD INFRAESTRUCTURA MUNICIPAL|  SUFICIENTE Y EN BUEN ESTADO | Cafided, Amplianda ¥ Mejorando 926,775 Rl Il avq. | EfEa uRBANSHO RESPONSABLE ¥ EJE 5. CUBRIR LAS NECESIDADES BASICAS ¥ -
" 1 Infraestructura Municipat N - | EQUILBRIO ECOLOGICO SOSTEMIBLE | PROMOVER LA INCLUSION Y ACCESD A LOS MAS
UEAORAR LA MOVILIDAD NECESITADGS.
UN SISTEMA DE PLANEACION
E INFORMACIGN MUNICIPAL
4.4.1. REDUCIR EL REZAGO
DE VIVIENDA EN EL
MUNICIPIO.
4.4.2. MEJORAR LAS
CONDICIONES DE LAS
VIVIENDAS EXISTENTES.
EJE4.- URBANISMO
RESPONSABLE Y EQUILIBRIQ
DIRECCION DE ECOLOGICO SOSTENIBLE. 4.1
ECRETARA DE OBRAS PUBLICAS MANTENIMENTO ¥ REHABILITACION Y MODERNIZAGION MANTENIMIENTO ¥ MOVILIDAD URSANA | 4.1.1 MEJORAR LA MOVILIDAD URBANA/ | T;o1.3 PROMOVER UNA INFRAESTRUGTURA GUE
¥ MOVILIDAD CONSERVACIONDELAVIA | DELAINFRAESTRUCTURA VIAL REHABILITACION DE LA 6,048,238.69 220G | o \STENTABLE, 4.1.1 REORDENAR LAS VIALIDADES CONTRIBUYA A MEJORAR LAVIDA URBANA, LA No
INFRAESTRUGTURA VIAL - 4. PRODLCTIVIDAD, MOVILIDAD Y CONECTIVIDAD.
PUBLICA MEJORAR LA MOVILIDAD
LRBANA / REORDENAR LAS
VIALIDADES
ORI LECER LA | 1.4.1.10ESTABLECER LA JUNTALOCAL
CIUDRDAIA FTRAVES DE | D CONSERVACION Y VIGLANCIA DEL
PATRIMONIO CULTURAL DE LA CIUDAD
ACTIVIDADES SGCIO- frriviiats
CULTURALES
12.1 MEJGRAR Y AMPLIAR
LOS ESPACIOS PUBLICOS | 1.2.1.1 ELABDRAR EL DIAGNOSTICO DE
DESTINADOS A LAS LOS ESFACIOS PUBLICOS MUNICIPALES
PRACTICAS DEPORTIVAS
1.10.1.4 PROMOVER Y OTORGAR
1.10.1 PROMOVER LA SERVICIOS BE CALIDAD ALOS
PRESTAR A LA CIUDADANIA COHESIONSOCIAL | VISITANTES D S fia/0S PUBLICOS| o5 e 11vo 9.2, TRANSPRENTAR LA ASIGNACION Y
SECRETARIA DE DESARROLLO |0ESPACHO DE LA SECRETARIA| DESARROLLO URBANO ORDENADO, | - SERVICIOS PUBLICOS O EL USO DE LOS RECURSOS DE CADA UNO DE LOS
B0 v Mo D [  e omaeg |  MEDIO AMBIENTE SUTENTABLE Y ' | CALIDAD DE UNA MANERA T04,473.31 450,208.78 33.1 ACTUALIZAR LA |3.3.1.2 CUMPLIMENTAR LA NORMATIVICAD PROGRAMAS DE GOIZRNO, PARA DAR 2. POLITICA SOCIAL.
SERVICIOS PUBLICOS EFICIENTES. | AGIL, SIMPLIFICANDO LA NORMATIVIDAD ¥ LOS | EN MATERIA DE DESARROLLOURBAND |  CERTIDUMBRE EN LA EFICIENCIA DEL GASTO
OPERATIVIDAD RAMAS PUBLICO .
R e o | 3213 ProMOVER LA ACTUALIZATION
URBAND ¥ ECOLOGICD DEL PROGRAMA MUNICIPAL DE
DESARROLLO URBANG

3.6.1 REDUCIR EL REZAGO DE
VIVIENDA EN EL MUNICIPIO

3,6.1.2 ELABORAR EL DIAGNOSTICO DE
VIVIENDA EN EL MUNICIPIO

3.6.2.1 ELABORAR EL DIAGNOSTICO DE

a2 DISVINVRLAS ASENTAMIENTOS HUMANOS
NATERIA DE IRREGULARES EN EL MUNICIPIO
ASENTAMIENTOS HUMANOS | 3,6.2.2 PROMOVER LA REGULARIZACION
EN EL MUNICIPIO, DE ASENTAMIENTOS HUMANCS

i |
i
|

1,1.1 FORTALECER LA
IDENTIDAD DE LA
CIUDADANIA A TRAVES DE
ACTIVIDADES SOCIO

1.1.1.10 ESTABLECER LA JUNTA LOCAL

DE CONSERVACION Y VIGILANGIA DEL

PATRIMONIO CULTURAL DE LA CIUDAD
DE URUAPAN,

CULTURALES,

et



3.3.1: ACTUALIZAR LA

3.3.1.2, CUMPLIMENTAR LA

APLICACION RESPONSABLE NORMATIVIDAD EN MATERIA DE OBJETWO 7.3 PROPICIAR PROSPERIDAD URBANA
RETARIA DE DESARROLLD | DIRECCION DE DESARROLLO DESARROLLO URBANO DE LA NORMATIVIDAD EN 2.007.400.08 2.110.550.60 NORMATIVIDAD ¥ LOS DESARROLLO URBANO PARA LOGRAR ME.JOR CALIDAD DE VIDA 3, TERRITORIO ¥ DESARROLLO
0 Y MEDIO AMBIENTE URBANO ¥ VIVIENDA RESPONSABLE MATERIA DE DESARROLLO 007400 11099980 | PROGRAMAS VIGENTESEN | 5 5 1 3. PROMOVER LA ACTUALIZACION | CONSTRUYENDO ENTORNGS SIMBIOTICOS CON LA SOSTENIBLE.
URBANOD MATERIA DE DESARROLLO DEL PROGRAMA MUNICIPAL DE NATURALEZA.
URBAND Y ECOLGGICO
DESARROLLO LURBAND
3.6.2, DISMINUIR LAS 3.6.2,1. ELABORAR EL DIAGNOSTICO DE
IRREGULARIDADES EN ASENTAMIENTOS HUMANDS EN EL
MATERIA DE MUNICIPID. 3.8.2.2. PROMOVER LA
ASENTAMIENTOS HUMANO | REGULARIZACION DE ASENTAMIENTIDS
EN EL MUNICIPIO. HUMANDOS.
F| RBAN,
'AR|A DE DESARROLLO DIRECCION DE MEDIO MEJORAR EL MEDIO SUPERFO DS AREAS | MEJORANDO 35“%‘33?0% cono ECOONIEAS 7 5 é?n'&nﬁ?ff oy 23333&“56;; POLITICA SOCIALDESARROLLO
0 ¥ MEDIO AMBIENT: SERTE URUAPAN MUNIGIPIO SUSTENTABLE | AMBIENTE EN EL MUNICIFIO 2,764,969.80 266188248 | VERDES #/ PROMOVERUNA | LOGRAR UN DESARROLLO URBAND L AMBIENTE PARA LDGRAR UN DESARROLLD SoSTEND.E
DE URUAPAN CULTURA DE CUIDADO DEL | SOSTENIBLE CON PLANEACION URGANA SUSTONTIDL
MEDIO AMBIENTE. ¥ EL CUIDADO DEL MEDIO AMBIENTE
CREAR LINA
INFRAESTRUCTURA DE
CALIDAD PARA EL
ESPARCIMIENTO Y LA
PRACTICA DEL DEPORTE, EM
;:;msﬁfgnﬁz 12.1. MEJORAR Y AMPLIAR | 1.2.1.1. ELABORAR EL DISGNGSTICO DE
1SIOA PARA CADA SECTOR LOS ESPACIOS DESTINADDS | ESPACIOS PUBLICOS M,UNICIPALES. DESARROLLAR ACTIVIDADES PRODUCTIVAS,
s@RETARIA DE DESARROLLO |  DIRECCION GE ESPACIOS ATENCION A LOS ESPACIOS D LA PODLATOR. APOTAR A 125,002.08 65179739 ALAS PRACTICAS 1.10.1.4. PROMOVER Y OTORGAR  |ECONOMICAS Y RECREATIVAS EN ARMONIA CON EL 2 POLITICA SOCIAL
C 'Y MEDIC AMBIENTE PUBLICOS PUBLICOS L OPERAGION D ES UL A 002/ T DEPORTIVAS SERVICIOS DE CALIDAD ALOS AMBIENTE PARA LOGRAR UN DESARROLLO g
DE INICIACION DEPORTIVA, 1.10,1, PROMOVER LA VISITANTES DE LOS ESPACIOS PUBLICOS SUSTENTASLE,
ST COMO LA COHESKSN SOCIAL, MUN{CIPALES,
IMPLEMENTACION DE
NUEVAS DISCIPLINAS Y CON
ELLO BRINDAR LA
OPGCRTUNIDAD DE UNA
MEJOR CALIDAD DE VIDA.
LA CONSERVACION,
MANTENIMIENTO ¥ EL BUEN
FUNCIQNAMIENTO DE LOS
ESPACIOS PUBLICOS PARA
BRINDAR UN SERVICIO
ADECUADO A LA POBLACION
DEL MUNICIPIO DE URUARAN,
PROMOVIENDO EL USO 1.2.1. MEJORAR Y AMPLIAR | 1.2.1.1, ELABORAR EL DISGNOSTICO DE
SERVICIOS ADECUADOS DELA | ADESUADO DELOS MISMOS; LOS ESPACIOS DESTINADDS |  ESPACIOS PUBLICOS MUNICIPALES. | PROPICIAR UNA CULTURA FISICA Y DEPORTIVA EN
SECRETARIA DS DESARROLLO UNIDAD BEPORTIVA NOAD Db Norrir | AS| COMO DEL FOMENTO DE +.565.601.69 1156.430.07 ALAS PRACTICAS 1.10.1.4. PROMOVER Y OTORGAR TODOS LOS MUNICIPIOS CON EL FIN DE LOGRAR 3 ECONOMIA.
URBANO Y MEDIO AMBIENTE | "HERMANOS LOPEZ RAYON" ppalivabloy ACTIVIDADES QUE +B8.601 +156.130 DEPORTIVAS SERVICIOS DE CALIDAD ALCS PERSONAS MAS SANAS TANTO EN LA NIREZ COMO -
CONTRIBUYAN AL 1.10.1, PROMOVERLA  |VISITANTES DE LOS ESPACIOS PUBLICOS EN ADOLESCENTES ¥ ADULTOS.
DESARROLLO SANO Y COHESION SOCIAL, MUNICIPALES.
RECREATIVO DE LOS
INDIVIDUDS, GESTIONAR,
REALIZAR Y SUPERVISAR LCS
TRABAJOS EN ESTOS
ESPACIOS EN COORDINACION
CON LAS AREAS
REQUERIDAS,
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LA CONSERVACION,
MANTENIMIENTO ¥ EL BUEN
FUNCIONAMIENTO DE LOS
ESPACIOS PUBLICCS PARA
BRINDAR UN SERVICIO
ADECUADO A LA POBLACION
DEL MUNICIPIO DE URUAPAN,
PROMOVIENDO EL USO

1.2.1. MEJORAR Y AMPLIAR

1.2.1.1. ELABORAR EL DISGNOSTICO DE

ADECUADO DE LOS MISMOS; LOS ESPAGIOS DESTINADOS | ESPACIOS PUBLICOS MUNICIPALES. DESARROLLAR ACTIVIDADES PRODUCTIVAS,
sE=TARIA DE DESARROLLO ZOOCRIADERD SERVICIOS ADECUADOS DEL PIMVS | ASI COMO DEL FOMENTO DE 65847634 484.396.10 ALAS PRACTICAS 1.10.1.4. PROMOVER Y OTORGAR | ECONGMIGAS Y RECREATIVAS EN ARMONLA CON EL 2. FOLITICA SOCIAL
u NO ¥ MEDIO AMBIENTE {PIMVS EL SABINO) EL SABINCG ACTIVIDADES QUE h M DEPORTIVAS SERYICIOS DE CALIDAD ALOS AMBIENTE PARA LOGRAR UN DESARRCLLO * "
CONTRIBUYAN AL 1.10.1.PROMOVERLA | VISIVANTES DE LOS ESPACIOS PUBLICOS SUSTENTABLE.
DESARROLLO SAND Y COMESIGN SOCIAL. MUNICIPALES.
RECREATIVO DE LOS
INDIVIDUDS, GESTIONAR,
REALIZAR Y SUPERVISAR LOS
TRABAJOS EN ESTOS
ESPACIOS EN CODRDINACION
CON LAS AREAS
REQUERIDAS.
AMPLIAR LA COBERTURA Y
LOGRAR MEJORAR LA MEJGRAR LA CALIDAD DE |  EJE Ill. MOVILIDAD, INFRAESTRURA,
siﬁ‘;ﬁ&%‘ﬁifg?ﬁgs Siﬁﬁéﬁu’lﬁ‘gﬁﬁgs SERVICIO PUBLICO EFICAZ ATENCION A LOS SERVICIOS 479,167.99 50386298 | LOS SERVICIOS PUBLICOS DESARRCLLO URBANO Y MEDIO susmmﬁggﬁ:mﬂgfmsumm ’
PUBLICOS MUNICIPALES PROPORCIONADOS POR EL AMBIENTE,
- GOBIERNO MUNICIPAL.
SRETAR(A DE SERVICIOS BAJA PRODUCTIVIDAD ¥ OPERACION | [ ALTADEVAIDAPELA MEJORAR LAS CONDICIONES | £JE I1l. MOVILIDAD, INFRAESTRURA, | GARANTIZAR EL EJERCICIO DE LOS DERECHOS
UL M e RASTRO MUNICIPAL DEFICIENTE DE LOS SERVICIOS DEL | FrcoTnioh O SERVIZOS 1,225,107.40 914,630.32 | DE MERCADOS ¥ RASTROS DESARROLLO URBAND Y MEDIO SOCIALES Y CERRAR BRECHAS DE DESIGUALDAD
RASTRO MUNICIPAL MUNICIPAL MUNICIPALES AMBIENTE. MEDIANTE EL ACCESO A SERVICIOS BASICOS
EQUILIBRIO ECOLOGICO fl- POLITICA SOCIAL
B R e o Uhe|  SOSTENIBLE Y EFICIENTE AMPLIAR LA COBERTURA Y
SECRETARIA DE SERVICIOS DIRECCION DE SANIDAD Y LOS SERVICIOS DE LIMPIA, PROVISION Y CALIDAD DE MEJORAR LA CALIDAD DE EJE lll. MOVILIDAD, INFRAESTRURA, GARANTIZAR EL EJERCICIO DE LOS DERECHOS
ol M vty R R e LM e | LOS servicios bE Liwela, 12,147,249.80 11,848,327.93| LOS SERVICIOS PUBLICOS DESARROLLO URBANG Y MEDIO SOCIALES Y CERRAR BRECHAS DE DESIGUALDAD
RSB T s 2omhe o | RECOLECCION Y TRASLADO PROPORCIONADOS POR EL AMBIENTE. MEDIANTE EL ACCESQ A SERVICIOS BASICOS
it DE RESIDUOS EN TODAS LAS GOBIERNO MUNICIPAL.
- ZONAS DEL MUNICIPIO.
- INVOLUCRAR A LA COMUNIDAD A TRAVEZ DE LA
SEPPETARIADE SERVICIOS | DIRECCION DE ALUMBRADD CONTAR CON UN ALUMBRADO : MODERNIZAR LAREDDE | PROVEER UN ESPACIO PUBLICO PARA
PUBLICOS MUNICIPALES PUBLICO ALUMBRADC PUBLICO EFIGAZ PUBLICO EFICAZ 3,184,503.68 885225270 A UMBRADOD PUBLICO LOS URUAPENSES PAR“C'PAC'NL‘E:E‘;?AR” o OMOVER EL
3.1.2 MEJORAR LAS
COQRDINACION DE LA
DIRECCION DE PANTEONES, | SERVICIOS PUBLICOS DE GALIDAD EN CONDICIONES DE 3. MOVILIDAD INFRAESTRUCTURA
sl uggg‘mﬂi‘fg;‘ﬂgs CREMATORIC Y MERCADOS PANTEONES CREMATORIO Y %gﬁg%?vpmg% 874,308.95 102594057 | MERCADOS, PANTEONES, DESARROLLO URBANO Y MEDIQ | Y-~ UN GOBIRRND EFICIERTE, TRANSPARENTE Y AL II. POLITICA SOCIAL
MUNICIPALES MERCADOS MUNICIPALES CREMATORIO Y MERCADOS AMBIENTE
MUNICIPALES N IPALES
' B Ev—
SHRETARIA DE SERVICIOS MERGADC MUNICIPAL DE SERVICIOS DE CALIDAD EN EL REALIZAR UN 254 66042 21252185 | MERCADOS. PARTEONES VIO INFRARSTRACTURA | v~ 1IN GOBIERNO EFICIENTE, TRANSPARENTE ¥ AL 11 POLITICA SOGIAL
LICOS MUNICIPALES ANTOJITOS MERCADO MUNICIPAL DE ANTQJITCS. | MANTENIMIENTQ EFICAZ EN 650 621, : PANTEONES, SARR RBAN SERVICIO DE LA GENTE :
CREMATORIO Y MERCADOS AMBIENTE
EL MERCADO MUNICIPAL DE UGN B
ANTOUITOS
PUBIOS DE CALIDAD ¥ 312 NESORARLAS
MANTENIMIENTO GENERAL Y DE ? C CONDICIONES DE 3. MOVILIDAD INFRAESTRUCTURA
SHEEETARIADE SERVICIOS |y rpeanyey MUNIEIPAL LA MORA| LIMPIEZA EN EL MERGADO MUNICIPAL REALIZAR UN 266,771.60 396,64276 | MERCADOS, PANTEONES, DESARROLLO URBANO Y MEDID | ¥+~ UT GOBIERNO EFICIENTE, TRANSPARENTE ¥ AL It. POLIHCA SOGIAL
COS MUNICIPALES MANTENIMIENTO EFICAZ EN SERVICIO DE LA GENTE
LA MORA CREMATORIO Y MERCADOS AMBIENTE
EL MERCADO MUNICIPAL LA
MUNICIFALES
MORA
8 ARlA DE SERVICIOS MERCADO MUNICIPAL MANTENIMIENTO GENERAL ¥ DE RENJZAR unN CONDICIONES DE 3. MOVILIDAD INFRAESTRUCTURA V.- UN GOBIERNOQ EFICIENTE, TRANSPARENTE Y AL
" LIMPIEZA EN EL MERCADO MUNICIPAL I7BAST.SE 391.19165 | MERCADOS, PANTEONES, DESARROLLO URBANO Y MEDIO 11. POLITICA SOCIAL
PUBLICOS MUNICIPALES MARTIRES DE URUAPAN MANTENIMIENTO EFICAZ EN SERVICIO DE LA GENTE
MARTIRES CE URUAPAN CREMATORIO Y MERCADOS AMBIENTE
EL MERCADOC MUNICIPAL MUNICIPALES
MARTIRES DE URUAPAN.
l PUBLIGOR b CALIDAD ¥ 312 MEI0RAR LAS
SECRETARIA DE SERVICIOS MERCADO MUNICIPAL MANTENINIENTO GENERAL ¥ DE REALIZAR UN CONDICIONES DE 3. MOVILIDAD INFRAESTRUCTURA. | /() coBIERND EFICIENTE, TRANSPARENTE Y AL
; LIMPIEZA EN EL MERGADD MUNICIPAL 143,104.38 137.33493 | MERCADOS, PANTEONES. DESARROLLO URBANG Y MEDIO II. POLITICA SOCIAL
PUBLICOS MUNICIPALES MELCHOR OGAMPO MANTENIMIENTO EFICAZ EN SERVICIO DE LA GENTE
MELCHOR OCAMPO. CREMATORIO Y MERCADOS AMBIENTE
EL MERCADQ MUNICIPAL A=A
MELCHOR OCAMPO
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PRESTAR SERVICIOS
PUBLICOS DE CALIDAD Y

3.1.2 MEJORAR LAS

MANTENIMIENTO GENERAL Y DE CONDICIONES DE 3. MOVILIDAD INFRAESTRUCTURA
';El"'é‘gé“hzf SERVICIOS MERCADO MUNICIPAL SAN ) jyimie 75 FN EL MERGADO MUNIGIPAL REALIZAR UN 31326174 263,246.19 | MERCADOS, PANTEONES, DESARROLLO URBAND ¥ MeDlD | ¥+~ UN GOBIERNO EFICIENTE, TRANSPARENTE Y AL 1. POLITICA SOCIAL
NICIPALES FRANCISCO A FRANCISOD MANTENIMIENTO EFICAZ EN CREVATORID » MERGABGS ABIEHTE SERVICIO DE LA GENTE
EL MERCADO MUNICIPAL
MUNICIPALES
SAN FRANCISCO
3.1.2 MEJORAR LAS
QUE EL PANTEON SAN JUAN
RETARIA DE SERVICIOS PANTEON SAN JUAN SERVICIO EFICIENTE EN EL PANTEON| EVANGELISTA PRESTE UN 16293523 1en75005 | MERAO NS O e RieTira | v--un coBiERNO EF(CiENTE, TRANSPARENTE Y AL L POLITICA SOCIAL
BLICOS MUNICIPALES EVANGELISTA SAN JUAN EVANGELISTA SERVICIO EFICIENTE A LA - T | o MEROADOS pYViirpink SERVICIO DE LA GENTE -
CIUDADANIA.
MUNICIPALES
3.1.2 MEJORAR LAS
CQUE EL PANTEON JARDINES
RETARIA DE SERVICIOS CALIDAD EN EL SERVICIO DEL DE LA PAZ PRESTE UN CONDICICNES DE 3 MOVILIDAD INFRAESTRUCTURA |, )y GoBIERND EFICIENTE, TRANSPARENTE Y AL
BLICOS MUNICIPALES.  |PANTEONJARDINES DE LAPAZ|  oaNTEON JARDINESDELAPAZ | SERVICID DE CALIDAD ALA 25,50000 11.059.47 c@mﬁ%ﬂ%ﬁxﬁ& PESARROLLS LRSANO YMEDIO SERVICIO DE LA GENTE H. POLITICA SOCIAL
CIUDADANIA.
MUNICIPALES
3.1.2 MEJORAR LAS
ETARIA DE SERVICIOS SERVICIOS DE CALIDAD EN EL CUMPLIR Y DAR UN BUEN CONDIGIONES DE 3 MOVILIDAD INFRAESTRUGTURA [ v UN GOBIERNO EFICIENTE, TRANSPARENTE ¥ AL
HORND CREMATORIO 190,788.51 45452990 |  MERCADOS, PANTEQNES, DESARROLLO URBANO Y MEDIO . tt. POLHICA SOCIAL
BLICOS MUNICIPALES CREMATORIC MUNICIPAL SERVICIO A LA CUIDADANIA. R R eADOS ABITTE SERVICIO DE LA GENTE
MUNICIPALES
EJE 1. IMPULSAR EL DESARROLLO
INTEGRAL DE LA CIUDADANIA
URUAPENSE, SIENDO NECESARIO
GENERAR MAYORES OPORTUNIDADES
B DESYASRgg&c_’ HUMANO|  paRa GARANTIZAR LOS DERECHOS
RS i HUMANOS, 1. DESARROLLO HUMANO, EDUGACION CON
GESTIONAR, PLANEAR, b EJEZ. IMPULSAR LA CENERACION DE CALIDAD Y ACCESO A LA SALUD.
CORDINAR Y COADYUVAR EN PO NIOROES pAga | EMPLEO BIEN REMUNERADS, ASI COMD | 4. DESARROLLO ECONOMICO, INVERSION ¥
el AR 1A DE DESARROLLO ACCIONES QUE rones L | LA FORMALIZACION Y CRECIMIENTO DE EMPLED DIGNO. 5. CUBRIR LAS 1 FOLITICA SOSIAL.
L DESPACHO COMBATE A LA POBREZA CONTRIBUYAN ALA 644,300.61 603.860.07 "3, MOVILIDAD LAS MICRO, PEQUERAS Y MEDIANAS | NECESIDADES BASICA Y PROMOVER LA INGLUSION S riliabase
DISMINUGION DE LA POBREZA INFRAETRUCTURA. EMPRESAS {MIPYMES). Y ACCESO A LOS MAS NECESITADCS, E. -
. Y RECONSTRUYAN EL TEJIDO eSO UBAND Y | EJES. GENERAR INFRAESTRUCTURA COHESION SOCIAL E IGUALDAD SUSTANTIVA,
SOCIAL e L AN & 5. | URBANA MEJORANDO LA MOVILIDAD, ASE | 9. RENDICION DE CUENTAS, TRANSPARENCIA Y
A T | COMOLOGRAR UN DESARROLLO GOBIENRO DIGITAL
R PONGABLE SOSTENIBLE CON PLANEACION URBANA
- Y EL CUIDADO DEL MEDIC AMBIENTE. EJE
5. GARANTIZAR UN GASTO EFICIENTE,
TRANSPARENTE Y RESPONSABLE DE LOS
RECURSOS PUBLICOS.
Un gobiemo que promocione la Inversitn
entre sus principales sectores econémicos,
que atraiga Inversiones nacionales y
EJE 1. DESARROLLO HUMANO| axtranjeras, un municipio rector que regulo el
Y SOCIAL: EJE 2. equilibrice antra lag grandas, medianas y micro .
DESARROLLO ECONOMICO Y P Eit como '";es';:";;g:n Pé“:‘r‘::;mzlz’;’;"&e’
Contribulr a la Reastivacidn dg OPORTUNIDADES PARA polltkka para reactivar al emplao en nuestro S o
' SECRETARIA DE DESARRDLLO Iﬁgfgg&%"féggggffo Lo B e e ool 128 actvidades primarlas del 2.033.205.27 216564080 | TODOS: EJE 3. MOVILIDAD, plo, donde cada Uruapense cuente con [Reactivar [ economia para slcanzar ol desarrollo ingral | 2CAre0% Para canlroulr a un crecimianta
SOCIAL RURAL M\fnm ;Io o Urtapen campo en las localidades rurates Dt B INFRAESTRUCTURA, Ia positllidad da tonar un trabaje qus le dol estado dasam“gI mita ﬂ: Inj sy
del Municipio de Unsapan. DESARROLLO URBANG Y parmita crecer y vivir mejor con sur familia, scstenible ga 1o la 'n dalg:o ei
MEDIOC AVMBIENTE; YEJE4, | Ouelmpulse el Desarrolio rural: agricola, "w o ﬂ';“
SEGURIDAD, PREVENCION Y pecuario y forastal, con programas .
CULTURA CIVICA econdmicos, en capacitaclon y de
infraestructura, que hagan de efio una
actividad sustentable y alractiva para las
nuevas genaraciones.
1,1.1.10 IMPULSAR LA PARTICIPACION
' CIUDADANA CE LOS CONSEJOS QUE
INTEGRAN LAS DIFERENTES
MEJORA EN LA CALIDAD DE VIDADE | DISMINUIR LA MARGINACION BIRECCIONES OE LA SECRETARIA DE 1. DESARROLLO HUMANG, EDUCACION CON
SE mn[.gggl:fsamouo D'REC‘:‘O"SDD%DIAE_SAR“OLLo LA POBLACION MAS VULNERABLEDE | ¥ POBREZA EN LA ZONA 589,971.17 905.151.66| DESARROLLOHUMANOY | pecaproLLO SOCIAL 13.1 AMPLIAR LA | SAUIDAD ¥ACTESO A LA BALUD. M1 “??9‘;’:;:: , NS TR .~ CON
LA ZONA URBANA DEL MUNICIFIO. URBANA DE URUAPAN, COBERTURA DE LOS SERVICIOS DE pobiacion »

ASISTENCIA SQCIAL. 1.3.2, APOYAR A
GRUPCS VULNERABLES.1.7. ATENCION
AL MIGRANTE 110 COHESICN SOCIAL.




REDUCIR LAS ACTIVIDADES IMPULSAR EL DESARROLLO INTEGRAL DE
INCLUSION JUVENL Y OSPORTIVA | ANTISOCIALES Y AUMENTAR LA CIUDADANIA URUAPENSE, SIENDO | 1.1 ASEGURAR EL AGCESO EFECTIVO DE LA
S AR D AR OO | I oo | PARAGENSRARUNENTORNO | LA CALIDAD DE VIDADE LA 715,262.82 833,595,14 | DESARROLLOHUMAND Y NECESARIC GENERAR MAYORES FOBLACION A LA EDUGAGION Y SALUD CON ELS%%m‘Eizﬁﬁg%A%?g:im
INTEGRAL Y DE PAZ CIUDADANIA A TRAVES DEL OPORTUNIDADES PARA GARANTIZAR LOS CALIDAD :
DEPORTE DERECHOS HUMANDS
EJECUTAR POLITICAS PUBLICAS CON
PERSPECTIVA DE GENERO CON EL
CONJUNTO DE MEGANISMOS,
SEMETARIA DE PERSPECTIVA | SECRETARIA DE POLITICA DE A DE | CONTAR CON HERRAMIENTAS EIE 3 MUNICIPIO SOLIDARIO |  MERRAMIENTAS YACCIONES QUE | CUBRIR LAS NECESIDADES BASICAS ¥ PROOVER | é“éféﬁ;"‘.f“;}"’“ DEL PAIS PORUNA
DE GENERD E INCLUSION GENERO E INCLUS!ON INCLUYENTE CON PERSPECTIVA DE | "\ 0, aMATIVAS MUNICIPALES E INCLUYENTE NCIDEN  PLANES, INCLUSION ¥ ACCESO DZ LOS MAS ON EQUIDAD, COHESION
GENERO LEYES Y ACCIONES QUE PERMITEN NECESITADOS SOCIAL E (GUALDAD SUSTANTIVA
ELIMINAR LAS INEQUIDADES Y TODA
FCRMA DE SUBORDINACICN Y DOMINIO
DE LOS SEX0S
843,910.90 981,398.85
EJECUTAR POLITICAS PUBLICAS CON
PERSPECTIVA DE GENERO CONEL
CONJUNTO DE MECANISMOS,
S0CIEDAD IGUALITARIA E PROVEER A LA POBLACION . HERRAMIENTAS ¥ ACCICNES QUE CUBRIR LAS NECESIDADES BASICAS Y PROMOVER INTEGRACION DEL PAIS POR UNA
SE Tg:é’;g Z P | L A D= oL T UF | INCLUYENTE CON PERSPECTIVADE | MECAN(SMOS ADECUADOS EfES: “é‘f:gﬁl‘,%ﬁ.?ém“ RID [ |NCIDEN EN PROGRAMAS, PLANES, LA INCLUSION Y ACCESO DE LOS MAS SOCIEDAD CON EQUIDAD, COHESION
GENERO PARA EXIGIR SUS DERECHOS LEYES Y ACCIONES QUE PERMITEN NECESITADOS SOCIAL E IGUALDAD SUSTANTIVA
ELIMINAR LAS INEQUIDADES Y TODA
FORMA DE SUBCRDINACIIN Y DOMINIO
DELOS SEXOS
IMPULSAR EL DESARROLLO
R D s - VI1. MEXICO EN PAZ, PERSPECTIVA
’ ENERQ: SIMPLIFICAR LOS
DEFENDIENDO SUS DEG
R o0 PREVENCION CEL DELITO: 3.1.2.3 ESTABLECER PROCESQS Y MEJORAR LA
s ARIADE POLITICADE | INSTITUTO MUNICIPAL DE LA | PAZ ¥ ACCESOALAJUSTICIAPARA | CEretiion ¥ LEHER (o a0 713,58 118.06441 | ERRADICAR LAVIOLENCIADE | | 4 oo oo MUSER PROGRAMAS ESTRATEGICOS E COORDINACION EN LOS PLANDS
NERO E INCLUSION MUJER LAS MUJERES DE URUAPAN ) 13, 06441 | GANERO CONTRALAMWER | T INTERINSTITUCIONALES PARA LA PREVENCION Y | FEDERAL. ESTATAL ¥ MUNICIPAL,
COMO EL EMPODERAMIENTO ps oy
e . ERRADIGAGION DEL FEMINICIDIO., PARA PRVENIR,
g ATENDER,SANCIONAR Y ERRADICAR
MEJORANDO SU CALIDAD DE LA VIOLENCIA CONTRA LA MUIER.
VIDA PARA ACCEDER ALA
JUSTICIA Y LAPAZ.
BRINDAR SERVICIOS
ADECUADOS PARA LA
COMUNIDAD LGETTTI
FOMERNTAR EL RESPETD A
INCLUSION SOCIAL DE PERSONAS
ARIA DE POLITICA DE DIRECCION DE INCLUSION ¥ LA DIVERSIDAD SEXUAL MUNICIPIO SOLIDARIO E POLITICA SOCIAL CON INCLUSION JUSTAY
WATE R P CON DISCAPAGIDAD Y GOMUNIDAD 281,680.22 26048544 e INCLUSIGN Y EQUIDAD DE GENERO U TATIN MEXICO INCLUYENTE
GENERAR LAS CONDICIONES

DE IGUALDAD PARA ELIMINAR
LAS BARRERAS QUE ORIGINA
LA DISCAPACIDAD

_I
1
1
i
i
1
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PROMOVER EL CRECIMIENTO
SOSTENIDO DE LA PRODUCTIVIDAD
EN UN CLIMA DE ESTABILIDAD
ECONGMICA Y MEDIANTE LA
GENERACION DE IGUALDAD DE
COPORTUNIDADES. LO ANTERIOR
CONSIDERANDD QUE UNA,,

PARA LOGRAR CON EL INFRAESTRUGTURA ADECLIADA'Y EL
DOTAR DE INSUMDS, EQUIPO,
DOTAR DE INSUMOS, EQUIPO, | HERRAMIENTAS Y SERVICIOS OBJETIVO PLANEADO € ACCESOAINSUMOS ESTRATEGICOS
DARAN PRICRIDAD AL FOMENTAN LA COMPETENCIAY
HERRAMIENTAS Y SERYICIOS NECESARICS AL PERSONAL EQUIPAMIENTO ¥ PERMITEN MAYORES FLUJOS DE
MECESARIOS AL PERSONAL DE LA DE LA SECRETARIA IMPULSAR LA GENERACION DE EMPLEC
SECRETARIA DE FOMENTO DE FOMENTO ECONOMICO CAPACITACION AL PERSONAL| ™™oy el R RADD, ASI COMO LA CAPITAL ¥ CONOGIMIENTO HACIA
RETARIA DE FOMENTO  |DESPACHO DE LA SECRETARIA DE LA SEFECO PARA . REACTIVAR LA ECONCMIA PARAALCANZAREL | INDIVIDUOS Y EMPRESAS CON EL
ECONOMICO PARA CONTAR CONLO |  PARA CONTAR CON LO 3.918,672.90 1,659.905.85 FORMALLZACIGN Y CRECIMIENTO DE LAS
ECONOMICO DE FOMENTO ECONOMICO BRINDAR UNA ATENCION DE DESARRCLLO INTEGRAL DEL ESTADO. MAYOR POTENCIAL PARA
MINIMO INDISPENSABLE PARA PODER |MINIMO INDISPENSABLE PARA) MICRO, PEQUERAS Y MEDIANAS
CALIDAD Y CALIDEZ A LA APROVECHARLO, ASIMISMO, ESTA
OTCRGAR LOS SERVICIOS QUE SE PODER OTCRGAR LOS CIUDADANIA LO CUAL SE EMPRESAS (MIPYMES). META BUSCA PROVEER
PRESTAN EN DICHA SECRETARIA DE | SERVICIOS QUE SE PRESTAN COMPROBARA MED! CONDICIONES FAVORABLES PARA
MANERA EFICIENTE EN DICHA SECRETARIA DE M AN N IONE:
ERA ECIENTE ENCUESTAS Y BUZONES DE EL DESARROLLO ECONOMICO, A
QUEJAS Y SUGERENCIAS TRAVES DE UNA REGULACION QUE
- PERMITA UNA SANA COMPETENCIA
EMTRE LAS EMPRESAS Y EL DISERC
DE UNA POLITICA MCDERNA DE
FOMENTO ECONCMICO ENFOCADA A
GENERAR INNOVACION ¥
CRECIMIENTO EN SECTORES
l ) ESTRATEGICOS.
PROMOVER EL CRECIMIENTO
SOSTENICO DE LA PRODUCTIVIDAD
- EN UN CLIMA DE ESTABILIDAD
ECONOMICA Y MEDIANTE LA
GENERACION DE !GUALDAD DE
PARA LOGRAR EL OBJETIVO OPORTUNIDADES, LD ANTERIOR
PLANEADO SE DARAN CONSIDERANDO QUE UNA
PRIORIDAD AL INFRAESTRUCTURA ADECUADA Y EL
EQUIPAMIENTO Y ACCESO A INSUMOS ESTRATEGICOS
CAPACITACION AL PERSONAL FOMENTAN LA COMPETENCIA ¥
DELADIRECCIONDEL | o can o oo n cl6N DE EMPLED PERMITEN MAYORES FLUJOS DE
DIRECCION DE PADRON DE REGULARIZAR LOS PADRON DE LICENCIAS ¥ BIEN REMUNERADO, AS| COMO LA CAPITAL ¥ CONGCIMIENTO HACIA
SECRETARIA DE FOMENTO FORMALIZAR LOS NEGOCIOS GIROS MERCANTILES ; REAGTIVAR LA ECONOMIA PARA ALCANZAREL | INDIVIDUIOS Y EMPRESAS CON EL
LICENGIAS Y GIROS NEGOCIOS ESTABLECIDCS EN S76,910.06 84445677 FORMALIZAGION ¥ CRECIMIENTO DE LAS
ECONGMICO ESTABLECIDOS EN URUAPAN ACORDE CON LOS DESARROLLO INTEGRAL DEL ESTADO. MAYOR POTENCIAL PARA
MERCANTILES EL MUNICIPIO DE URUARAN MICRO, PEQUERAS ¥ MEDIANAS
LINEAMIENTOS ENPRESAS (MIPYMES) APROVECHARLO. ASIMISMO, ESTA
ESTABLECITOS POR LA META BUSCA PROVEER
COMISION FEDERAL DE CONDICIGNES FAVORABLES PARA
MEJORA REGULATORA EN EL DESARRCOLLO ECONOMICO, A
DAR AGILIDAD EN LA TRAVES DE UNA REGULACION QUE
) APERTURA DE PERMITA UNA SANA COMPETENCIA
ESTABLECIMIENTOS. ENTRE LAS EMPRESAS Y EL DISERO
DE UNA POLITICA MODERNA DE
FOMENTO ECONOMICO ENFOGADA A
GENERAR INNOVACION ¥
CRECIMIENTO EN SECTORES
ESTRATEGICOS.
CREAR UN MODELO DE
MEJORA REGULATORIA QUE
- FAVOREZCALA
SIMPLIFICACION DE GARANTIZA EL USO EFICIENTE Y
Eéﬁggfgg'g:g&ﬁgm pe| TRAMITES ¥ servicios st 5.1 IMFLEMENTAR GARANTIZAR UN GASTO EFICIENTE, VINCULAR A LOS DISTINTCS ORGANISMOSE | RESPONSABLE DE RECURSDS Y LA
SEPRETARIA DE FOMENTO | DIRECCION DE VINGLACION TAATES v Semicos Gug | [COMOLA GESTION INTEGRAL 722.88081 66.828.71 | PLATACORMAS DE COBIERNO| TRANSPARENTE ¥ RESPONSABLE DE LOS INSTUCIONES RELACIONADOS CON LA GENERACION DE LOS B{ENES,
ECONOMICO EMPRESARIAL DE LAS TECNOLOGIAS DE LA 80, 28, RECURSOS PUBLICOS.. INVESTIGACION, DESARROLLO TECNOLOGICO E SERVICIOS Y CAPACIDADES
BENEFICIE LOS PROCESOS INTERNOS| ™5 oo yiacion EM EL H ELECTRONICO, INNOVACION HUMANAS PARA CREAR UNA
¥ PARTICIPACION GIUDADANA -
AYUNTAMIENTO QUE ECONGMIA FUERTE Y PROSPERA
BENEFICIE EL GOBIERNO
DIGITAL Y LA PARTICIPACION
CIUDADANA .
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1.- DESARROLLO HUMANO ¥

1.~ IMPULSAR EL DESARROLLO INTEGRAL

NECESARIO GENERAR MAYORES

DE LA CIUDADANLA, URUAPENSE, SIENDO

PRICRIDAD 1. DESARRCLLO HUMANO, EDUCAGION
CON CALIDAD ¥ ACCESO A LA SALUD.
1.1.3. PROMOVER, IMPULSAR Y FORTALECER UNA

2. PCLITICA SOCIAL,

LOGRAR RESPETO Y CONFIANZA EN LAS

INSTITUCIONES

OPORTUNIDAGES PARA GARANTIZAR LOS
PROMOVER EL ARTE, LA SOCIAL. EDUCACION CIENTIFICA, TECNOLOGICA, CULTURA PARA LA PAZ, PARA EL
SECRETAE&.I?ERTA”R'SMC’ Y | SECRETARMADETURISMOY G“ngg@;mg DELA CULTURA ¥ EL TURISMO DEL 960,235.02 803.622.84 | 2. DESARROLLO ECONGico | DERECHCD HUMARDS, 2-MPLLSAR LA DEPORTIVA ¥ CULTURAL. BIENESTAR Y PARA TODOS .
MUNICIPIO DE URUAPAN. ¥ GPORTUNIDADES PARA R NCRADO AR s Lo 1.1.3.1. PROMOVER Y DIFUNDIR ELARTE Y LA 3.- ECONOMIA.
TODOS RN DA ¥ O B Las | . CULTURA COMO RECURSOS FORMATIVOS PARA PROYECTOS REGIONALES.
IMPULSAR LA EDUCACIGN INTEGRAL Y EL COMBATE
MICRO, PEQUERAS Y MEDIANAS
" ALAVIOLENCIA
EMPRESAS (MIPYMES).
POSICIONAR AL MUNICIPIO DE
URUAPAN COMO UN DESTIND . IMPULSAR LA GENERAC:OT DE EMPLED PR on ¥ rt o gfgf:”'m'
TURISTICO DE GRAN 2. DESARROLLO ECONOMICO|  BIEN REMUNERADO, AS| COMO LA -
S ARIA DE TURISMO ¥ DIRECCION DE TURISMO DESARROLLO TURISTICO DEL REFERENCIA EN EL PLANO 728,298.81 551,937.36 | Y OPORTUNIDADESPARA | FORMALIZAGION Y CRECIMIENTO DE Las | 41+ REACTIVAR LA ECONOMIA PARA ALCANZAR EL 3. ECONOMIA.
CULTURA MUNICIPIO . DESARROLLO INTEGRAL DEL ESTADO. PROYECTOS REGIONALES.
NACGIONAL E INTERNACIONAL TODOS. MICRO, PEQUERAS Y MEDIANAS Py i Aot liaa
OFRECIENDO LA GAMA DE EMPRESAS (MIPYMES). 15 ToReTICo
ATRACTIVOS QUE CUENTA. -
l PRIORIDAD 1. DESARROLLO HUMANG, EDUCACION
PROMOVER LA CULTURA EN CON CALIDAD Y ACCESO A LA SALUD,
NUESTRO MUNICIFIO EN INPULSAR EL DESARROLLOINTEGRAL DE| 1.1.3. PROMOVER, IMPULSAR ¥ FORTALECER UNA
' TODOS 1.0S SECTORES LA CIUDADANIA URIAPENSE, SIENDO EDUCACION CENTIFICA, TECNOLOGICA, 2. POLITICA SOCIAL. CULTURA PARA
s E'“gﬁﬁ_?f&”“'sm ¥ DIRECCION DE CULTURA  [ARTE Y CULTLRABN B MUNICIPIO DE| - s0cia g5 como un meDio 2,306,911.17 224272007 | V- PESARROLO HUMANOY | necesanio GENERAR MAYORES DEPORTIVA Y CULTURAL. LA PAZ, PARA EL BIENESTAR Y PARA
PARA LA FORMACION OPORTUNIDADES PARA GARANTIZARLOS]  1,1.3.1. PROMOVER Y DIFUNDIR EL ARTE Y LA TODOS,
INTEGRAL DE LOS DERECHOS HUMANOS. CULTURA COMO RECURSOS FORMATIVOS PARA
CILIDADANOS. IMPULSAR LA EDUGACION INTEGRAL ¥ EL COMBATE
ALAVIOLENCIA
l OFRECER A NIROS Y
JOVENES UNA OPCION
EDUCATIVA SISTEMATIZADA ¥
ESCOLARIZADA, CON BASE
EN PROGRAMAS
ACADEMICCS QUE
CONTEMPLAN LOS
DIFERENTES AMBITOS DE
FORMACION O LAS
DISCIPLINAS ARTISTICAS Y
PERMITAN LOGRAR UNA
PREPARACION INTEGRAL
PARA EXPRESARSE A PRIORIDAD 1. DESARROLLO HUMAND, EDUCACION
TRAVES DE SUS LENGUAJES, CON CALIDAD Y ACCESO A LA SALUD
VALORAR LA CALIDAD y
ESTETICA DE SUS IMPULSAR EL D%:ARROLLO INTEGRAL DE| 1.1.3. PRDMUVoER. |MPUILSAR Y FOmAblfGCER UnNA
LA CIUDADANIA URUAPENSE, SIENDO EDUCACION CIENTIFICA, TECNOLOGICA, 2-POLITICA SOCIAL.
s E’“EL‘,‘{'T’ER}”R'SM" ¥ T, D= INIGIACION ARTISTICA e, ¥ 72,634.00 420520 | MDESARROLLOHUMANOY | ™ wecesario GENERAR MAYORES DEPORTVA ¥ CULTURAL. CULTURA PARA LA PAZ. PARA EL
DESARROUARIA OPORTUNIDADES PARA GARANTZARLOS|  1.1.3.1. PROMOVER ¥ DIFUNDIR EL ARTE ¥ LA BIENESTAR ' PARA TODOS .
e 21 DERECHOS HUMANOS. CULTURA COMO RECURSOS FORMATIVOS PARA
. IMPULSAR LA EDUCACION INTEGRAL Y EL COMBATE
SENTIDO DE PERTENENCIA Y PPN,
EL COMPROMISO SOCIAL,
MISMO GUE ALBERGARAA LA
ESCUELA DE INICIACIGN
ARTISTICA ASOCIADA AL
INSTITUTO NACIONAL DE
BELLAS ARTES Y
LITERATURA, LA ORQUESTA
SINFONICA INFANTIL Y
JSUVENIL DE URUAPAN, ASI
COMO LAS DEMAS
DESCIPLINAS ¥
AGRUPACICNES ARTISTICAS
DEL GOBIERNO MUNICIPAL.
2.1 GENERAR UNA CULTURA DE LEGALIDAD CON
I FOMENTAR E IMPLEMENTAR 5.- GOBIERNO EFICIENTE Y N REL SIS TEMA DE SEGURIDAD PUBLICA Y OF
EFICIENGIA Y EFICACIA EN LA LA CULTURA DE LA RESPONSABLE 582, GARANTIZAR UN GASTO EFICIENTE, e Ao BE Tt 11 PROMOVER ¥ FORTALEGER LA
NSEJERIA JURIDICA CONSEJERIA JURIDICA ATENCION DE LOS TRAMITES LEGALIDAD DE LOS 1,660,001.65 1,325,931.01 ACTUALIZAR TRANSPARENTE Y RESPONSABLE CE LOS éOBERNABILIDAD DEMOCRATICA
LEGALES DEL AYUNTAMIENTO SERVIDORES PUBLICOS Y LA REGLAMENTACION RECURSOS PUBLICOS 2.2 FORTALECER EL ESTADO DE DERECHO EN EL
CIUDADANIA MUNICIPAL SISTEMA DE JUSTICIA Y OE SEGURIDAD PARA
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DINACION DE ASESORES

COORDINACION DE ASESORES

COORDINAR LA GESTION DE

LOS PROYECTOS

ESTRATEGICOS A FIN DE DAR

CUMPLIMIENTO AL PLAN DE

GOBIERND, DESARROLLAR GENERAR POLITICAS PUBLICAS QUE

UN SISTEMA DE REGISTRO, PLANEAR EL DESARROLLO DEL PERMITAN UN CRECIMIENTO

CONTROL Y SEGUIMIENTO Eje 4) SEGURIDAD, MUNICIPIO Y ESTABLECER LAS ECONUMICO, IGUALDAD SOCIAL Y
FROYE‘;ITS; ;m;eacos DEL TRABAJD DE GABINETE ¥ 654,084.55 53351270| PREVENCION Y CULTURA | DIRECTICES QUE RUAN LAS POLITICAS | SARANTIZAR méﬁiﬁ%w AMBIENTALY MEJORAR EL BIENESTAR DE LAS
COORDINAR LAS ACCIONES civica. PUBLICAS DISERADAS PARA RESCLYER FAMILIAS MEXICANAS, LO CUAL NOS
CORRESPONDIENTES ALOS LOS PROBLEMAS PUBLICOS. LLEVARA A ALCANZAR EL OBJETIVO
PROGRAMAS PARA DE LA RECONSTRUCCION NACICNAL
FO ONES
1A DE SEGURI
& Y NCIC
A NN A
EN ks v ~
£ LAY o 2 \
= 2 5 AW R !
=2 ’ a——
. ‘4:. _J 2] N o \ X A o g
i 3 T
SE AVILES CORTEZ LE. JOSE LUIS BENJAMIN ROBLEPO\QRTIZ LIC, VICTOR MANUEL MoLIlA ; pExz;-‘é'}/,’
) p i .
1) MUNICIPAL TESORERO MUNICI CONTRALOR MUNICI AL\‘ <’ ‘J\'\

TESORERIA MUNICIPAL
URUAPAN, MICH.

e
e
k)

0243




